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COMPTE-RENDU DE 
L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ORDINAIRE 

DU 21 JUIN 2025 
 
 

 
Peggy FLAMAND – Présidente du VEC Handball – remercie les nombreux adhérents qui ont répondu 
présents pour cette 3ème Assemblée Générale qu’elle a l’honneur de présider. 
 
Le présent compte-rendu sera disponible sur le site Internet du club : www.villiers-handball.fr  en 
rubrique [Club – Conseil d’Administration]. 
 

 
 

1/ Présidence et secrétariat de séance  

  Présidente : Mme FLAMAND Peggy 
           Secrétaire : Mme MAZENS Claire 
 Le quorum étant largement atteint (75 personnes présentes ou représentées pour un quorum de 
20% de 296 licenciés soit 59 adhérents), notre AG débute à 18h00 et est déclarée ouverte 
par la Présidente de séance. 
 

 
 
2/ Bilan de la saison 2024/2025 et perspectives pour 2025/2026 par Peggy FLAMAND 

Merci à toutes et tous d’être présents pour cette Assemblée Générale, un moment important dans 
la vie de notre club. C’est l’occasion de faire le bilan de la saison écoulée, de mettre en lumière tout 
le travail accompli, les projets réalisés, les défis relevés… mais aussi de se projeter ensemble vers 
l’avenir. 
Avant d’entrer dans le cœur de cette présentation, je tiens à prendre un instant pour exprimer ma 
profonde reconnaissance. 

 Merci à nos adhérents, pour leur fidélité, leur enthousiasme et leur esprit d’équipe, 
 Merci à nos bénévoles, qui donnent de leur temps sans compter, avec passion et 

dévouement, souvent dans l’ombre mais toujours indispensables, 
 Merci à nos coachs, pour leur engagement auprès des joueurs, leur travail sur le terrain et 

leur rôle de formateurs et de repères, 
 Merci à nos salariés, Ali, Solal, Timy, qui assurent le bon fonctionnement du club au 

quotidien, avec compétence et professionnalisme, 
 Et enfin, un grand merci à l’ensemble des membres du Conseil d’Administration, pour leur 

accompagnement, leur écoute et leur investissement à mes côtés. 
 
Ces trois années de présidence ont été une aventure humaine forte, pleine de challenges mais aussi 
de grandes satisfactions. Je suis fière de ce que nous avons accompli ensemble, fière du dynamisme 
de notre club, de ses valeurs, de sa cohésion. 
 
C’est donc avec beaucoup d’émotion que je vous annonce aujourd’hui que je ne me représenterai 
pas à la présidence pour la saison prochaine. C’est une décision mûrement réfléchie, guidée par 
l’envie de laisser place à une nouvelle énergie, à une nouvelle impulsion, pour continuer à faire 
avancer le club dans la même direction : celle du sport, du lien, et de l’engagement collectif. 
Je resterai bien sûr proche du club, toujours disponible pour transmettre, accompagner, ou 
soutenir, mais dans un autre rôle. 
 
Encore une fois, merci à vous tous pour votre confiance et votre engagement tout au long de ces 
années. Et un dernier remerciement évidemment à mes filles qui m’ont supporté durant ma 
présidence et ce n’était pas de tout repos. 
 
Pour revenir sur la saison, nous avons atteint le nombre de 296 licenciés. Cela est notamment dû 
au travail de nos salariés dans les écoles, et notamment cette année dans les écoles maternelles, 
dans les collèges des Prunais et de Pierre et Marie Curie au sein des AS mais aussi par le 
développement du Handfit, et la poursuite à l’ESCALE de l’activité Handfit sénior.  
Le club conserve 5 labels sur 9 possibles, et cette année encore, un collectif jeune, celui des U17 
féminin a évolué au plus haut niveau, en poule haute du championnat de France. 
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Je vous propose de revenir plus en détail sur cette saison avec nos coordinateurs techniques, Ali et 
Grégory.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Quitus à la Présidente voté à l'unanimité 

 
 
3/ Bilan sportif saison 2024/2025 
 
Les coordinateurs techniques Ali (féminin) et Gregory (masculin), qui prend la suite de Mohamed 
pour la saison à venir, ainsi que les entraineurs responsables des différents collectifs, présentent 
les résultats de cette saison. 
 
Secteur Féminin 
 

               
 
 

              
 
 
 



Page 3/8 

 

 
 
 
Secteur Masculin 
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Sans oublier les sections Loisirs, Handensemble, Handfit et nos futurs champions du 
Babyhand et de l’Ecole de Hand ! 
 

           
 

        
 
 
 
 4/ Intervention de M. le Maire Jacques Alain Benisti 

M. le Maire rappelle le baptême, ce-jour, du plateau multisport Hugo Descat dans le quartier 
des Hautes-Noues. Un exemple et une réussite, enfant du club et de Villiers-sur-Marne, qu’il 
a félicité pour son parcours exemplaire.  

Il félicite et reconnaît le travail et l’investissement des différents collectifs cette saison. Il souligne 
enfin le dynamisme du sport villiérain et ses enjeux à venir, avec notamment des infrastructures 
en pleine évolution – le nouveau gymnase Léo Lagrange, le projet de nouveau gymnase Abel 
Rospide à même d’accueillir des compétitions nationales pour lequel les élus se battent, avec le 
soutien de Philippe Bana, de la région et de la métropole du Grand Paris. 

Le maire remercie et félicite les dirigeants, passés et actuels pour leur action et leur participation 
au rayonnement du sport villiérain et à la formation : Villiers-sur-Marne compte 10000 licenciés. 
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Les équipes de la mairie poursuivent leur accompagnement pour la recherche de soutiens et de 
sponsors : la convention de partenariat avec les Nouveaux Constructeurs (15000€) est reconduite 
(contrat remis à la présidente par M. le Maire à l’occasion de cette AG). 

 
 
5/ Bilan ARBITRAGE par Tiphanie et Solal : 
 
Gilles vous prie de bien vouloir excuser son absence. En son nom et celui de tout le conseil 
d’administration, Solal et Tiphanie félicitent chaleureusement l’ensemble de nos jeunes arbitres 
pour leur engagement tout au long de l’année. 
 
L’école d’arbitrage 2024-2025 : 

Ses membres dirigeants : 

Gilles, responsable de l’école et animateur certifié FFHB 
Solal, responsable adjoint et juge accompagnateur certifié FFHB 
Tiphanie, animatrice et juge accompagnatrice certifiée FFHB 
Tristan, juge accompagnateur certifié FFHB 
Timy, accompagnateur certifié FFHB 
 
Le bilan : 

 15 arbitres territoriaux de niveau départemental, régional et national (cf. U18 et U17) 
 5 JAT (plus de 21 ans) dont 2 arbitres féminines 
 10 JAJ (moins de 21 ans) dont 2 arbitres féminines 
 Au total ils ont effectué cette saison 221 arbitrages. 
 La saison prochaine, ils seront rejoints par 2 de nos arbitres issus de l’école : Axel et Imrad 
 11 JAJ (Jeunes Arbitres), 6 garçons et 5 filles en formation arbitrant des matchs à domicile 
 75 arbitrages cette saison, tous suivis par les accompagnateurs certifiés de l’école d’arbitrage  

 
Les objectifs à poursuivre : 

 La formation de nouveaux encadrants  
 L’initiation des collectifs jeunes aux règles du jeu et à l’arbitrage  
 Le développement de l’arbitrage féminin 
 La formation de nouveaux arbitres territoriaux 
 La promotion de l’arbitrage au sein du club 
 L’organisation de stages et de séances de formation théoriques et pratiques 

 
Nous tous, dirigeants, entraineurs et parents, devons être particulièrement responsables - 
exemplaires et respectueux dans notre comportement vis-à-vis des juges-arbitres et encore plus 
des juges-arbitres Jeunes… Pas d’arbitres, pas de match. 
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6/ Bilan financier 2024 et projet financier 2025 par Caroline Da Costa : 
 
Les comptes ont été arrêtés au 31 décembre 2024 (comptabilité sur l’année civile). Sont présentés 
ci-après le compte de résultat 2024 qui représente l’action de cette année, puis le bilan de 
l'association qui représente le patrimoine du VEC Handball à fin décembre 2024. 
 
COMPTE DE RESULTAT DU CLUB – ANNEE 2024 
 

  
 
 
 
Il est nécessaire pour notre association de diversifier ses produits, en augmentant sensiblement 
et durablement les recettes de mécénat/sponsoring. Nous avons commencé à développer 
nos moyens de recherche de nouveaux partenariats avec la participation accrue de Daniel (joueur 
SM2) en ce sens. 
Sans avoir un objectif ambitieux de recettes, mais en conservant à minima l’équilibre de ses 
comptes, le club cherchera à développer l’année prochaine son poste « buvette ». 
 
Le résultat financier de l’exercice 2024 est donc déficitaire et s’élève à un 
montant de – 10 410 €. 
 
 
 
PATRIMOINE DU CLUB – ANNEE 2024 

 
 
Notre bilan net à fin décembre 2024 s’établit à 118 483 €. 
 
Il est composé principalement des dernières immobilisations que sont les équipements en cours 
d’amortissement (minibus, matériels informatiques et vidéo) et les disponibilités formées de la 
trésorerie accumulée sur les périodes précédentes. 
 
Ce montant de trésorerie, est le fruit des résultats des premières années où le club est devenu 
« employeur » (depuis 2013) où nous disposions alors d’aides conséquentes à l’embauche (2013 à 
2019) grâce auxquelles nous avons pu développer les nombreuses actions éducatives et sociales. 
Mais aussi grâce au fort soutien public durant (chômage partiel) et suivant la crise du covid (2021 
et 2022) où les subventions avaient été avantageuses pour redémarrer notre activité. 
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Cette « réserve », constituée en anticipation de la baisse des aides à l’embauche et autres 
subventions, nous permet ainsi d’absorber les années déficitaires, de sécuriser et pérenniser 
l’emploi de nos salariés. Nous avons par ailleurs accompagné ces salariés dans leur formation (Solal 
en formation BPJEPS par alternance, embauché en CDI en novembre 2024). 
 
 

Proposition d'affectation : affectation de 100% du résultat soit – 10 410 € au 
compte de report à nouveau 

Votée à l'unanimité. 
 

Nous tenons les documents comptables détaillés à la disposition de tout membre qui en ferait la 
demande.  

 

 

BUDGET PREVISIONNEL – année 2025 

 
 
 
COTISATIONS 2025/2026 : 
 
Le Conseil d’Administration du club propose à l’assemblée générale de relever les conditions 
d’inscription pour toutes les catégories, de 5 à 20 € selon les catégories. 

La réduction « famille » est augmentée à 25 € (déduite pour chaque membre d’une même 
famille à compter du 2ème licencié). 

Les cotisations 2025/2026 seraient ainsi les suivantes : 

Catégorie(s) Année de naissance Cotisation 

Séniors 2007 et avant 260 € 

-18 2008-2010 225 € 

-13 et -15 2011-2012-2013-2014 200 € 

-11 2015-2016 200 € 

Ecole de Hand 2017-2018-2019 175 € 

Babyhand 2020-2021-2022 115 € 

Loisirs Adultes 200 € 

Handfit Adultes 200 € 

Handensemble 115 € 

 
Décision votée à l'unanimité  

 
Quitus voté à la Trésorière à l'unanimité  
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7/ Nouveau maillot et point équipements par Thomas : 

Propositions et choix du nouveau maillot réalisés cette année au sein 
du CA.   

Les maillots seront gris clair pour les gardiens. 

Sponsoring et partenariat : Parlez-en autour de vous ! La plaquette 
du club pour le sponsoring est en cours d’actualisation et sera 
communiquée bientôt.  

Info Equipement ! Grâce à la Carte Club Carrefour, si vous êtes client 
de cette enseigne, vous pouvez soutenir le club de sport de votre 
choix. Vous pouvez cumuler des points pour le Villiers EC Handball et 
nous faire bénéficier d’équipements sportifs (chasubles, balles…) 

Equipez-vous sur la boutique du club ! 

https://chabalahandball.fr/categorie-produit/boutiques-clubs/villiers-e-c-handball/ 
 

 
8/ Appel à candidature et élection de nouveaux membres au Conseil d’Administration : 

 

Les membres du CA sont félicités et remerciés par Peggy pour leur engagement à ses côtés. Ont 
fait part de leur décision de ne pas renouveler leur engagement au sein du Conseil 
d’administration : Jocelyn Gameiro, Marine Pilet, Mohamed Choulia-Merabet, Christophe Euillet et 
Laurent Rochelle. 
 
Schéhérazade Akkari, cooptée cette année, Daniel Da Graca, Maxime Fournier et Stéphanie Da 
Silva, tous les quatre membres majeurs du club depuis au moins un an intègrent le Conseil 
d’Administration. 
 
Les autres membres du Conseil d’administration renouvèlent leur engagement. Ce nouveau CA est 
soumis à vos votes. 
 

Décision votée à l'unanimité  
 
Marielle Hoffman, Kelly Mistruzzi, Mathilde Atasoy et Emna Lachenal, non encore licenciés, ont 
également candidaté pour participer au CA. Le Conseil d’Administration leur propose d’être 
« membres cooptées » pour cette première saison 2025-26 et de participer aux réunions de CA 
(sans droit de vote). 
 

 
9/ Questions diverses : 

 
 Les créneaux par catégories seront prochainement communiqués sur le site internet et 

dans les groupes Whatsapp des collectifs.  
 

 La fiche d’inscription sera disponible lundi et communiquée au sein des groupes. Des 
permanences seront assurées au gymnase en juillet puis à partir de mi-août. 

 
 HandbyKarl : une collecte au sein du club réussie ! Le matériel est arrivé ce-jour à 

Abidjan ! (Mélanie Bana remercie la générosité de chacun) 
 
 
 
Notre assemblée se termine et la séance est levée à 20h00, faisant place à notre grand 
repas festif. 
 
 
 P. FLAMAND C. MAZENS 

 Présidente de séance Secrétaire de séance  


